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DE INHOUD VAN HET BlJ DE RECHTBANK GEDEPONEERDE

FAILLISSEMENTSVERSLAG EN HET DIGITAAL INGEDIENDE
FAILLISSEMENTSVERSLAG ZIJN GELIJK

FAILLISSEMENTSVERSLAG

Gegevens onderneming
Surseancenummer

Datum uitspraak surseance
Faillissementsnummer
Datum uitspraak

Curator

Rechter-Commissaris

Activiteiten onderneming

Omzetgegevens

Personeel gemiddeld aantal

Verslagperiode 1

Verslagperiode 2

Verslagperiode 3

Bestede uren in verslagperiode 1
Bestede uren in verslagperiode 2
Bestede uren in verslagperiode 3

Bestede uren Totaal

1. Inventarisatie
1.1.
1.1.1

Directie en grganisatie:

Nummer: 3

Datum: 28 juli 2011

Combi Group Services B.V.
10/6 S

23 juni 2010

10/147 F

25 juni 2010

mr. V.J. Groot

mr. A.J. van Spengen

Het verrichten van callcenter-
activiteiten

2008: EUR 317.152,00

2009: EUR 797.920,00

2009: 23 werknemers

23 juni 2010 - 28 juli 2010
29 juli 2010 - 1 februari 2011
2 februari 2011 - 28 juli 2011
50 uur en 48 minuten

46 uur en 15 minuten

10 uur en 27 minuten

107 uur en 30 minuten

Combi Group Services Holding B.V. is bestuurder en enig aandeelhouder

van Combi Group Services B.V. De statutaire zetel van Combi Group

Services B.V. is gelegen in Dordrecht. De akte van oprichting van Combi

Group Services B.V. dateert van 18 juni 2008, en de eerste inschrijving in

het handelsregister is geweest op 18 juni 2008.
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1.3.
1.3.1
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De bestuurders van Combi Group Services Holding B.V. zijn Erbay Beheer
B.V. en Argliden Beheer B.V. Combi Group Services Holding B.V. houdt
zich bezig met beheren en beleggen. De statutaire zetel van Combi Group
Services Holding B.V. is gelegen in Dordrecht. De akte van oprichting van
Combi Group Services Halding B.V. dateert van 20 januari 2010, en de
eerste inschrijving in het handelsregister is geweest op 25 januari 2010.
De heer H. Erbay - geboren op 24 maart 1980 te Rotterdam - is
bestuurder en enig aandeelhouder van Erbay Beheer B.V. Erbay Beheer
B.V. houdt zich bezig met beheren en beleggen. De statutaire zetel van
Erbay Beheer B.V. is gelegen in Roosendaal. De akte van oprichting van
Erbay Beheer B.V. dateert van 20 januari 2010, en de eerste inschrijving
in het handelsregister is geweest op 22 januari 2010.

De heer O. Argiiden - geboren op 20 juli 1975 te Acipayam (Turkije) - is
bestuurder en enig aandeelhouder van Argiiden Beheer B.V. Argliden
Beheer B.V. houdt zich bezig met beheren en beleggen. De statutaire
zetel van Argliden Beheer B.V. is gelegen in Dordrecht. De akte van
oprichting van Argiiden Beheer B.V. dateert van 20 januari 2010, en de
eerste inschrijving in het handelsregister is geweest op 25 januari 2010.
Combi Group Services B.V. is gespecialiseerd in het verrichten van
callcenter-activiteiten en voorts al hetgeen met het vorenstaande in de
ruimste zin verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn. Combi Group
Services B.V. is in juni 2008 opgericht door de heer Argliden en de heer
Erbay. Beiden hadden reeds ervaring opgedaan in de callcenter branche.
Combi Group Services B.V. richt zich op outbound en inbound
telemarketing.

Winst en verlies:

Over 2009 is een verlies geleden ad EUR 93.438,00. Het verlies over

2009 ad EUR 93.438,00 is ten laste gebracht van de overige reserves.
Over 2008 is een winst gegenereerd ad EUR 6.472,00. De winst over
2008 ad EUR 6.472,00 is toegevoegd aan de overige reserves.
Balanstotaal:

Het balanstotaal over 2009 bedraagt EUR 163.194,00.

Het balanstotaal over 2008 bedraagt EUR 181.699,00.
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Lopende procedures:

Voor een van de werknemers, die veelvuldig ziek is, is een
ontslagvergunning aangevraagd en verkregen. Er zijn echter geen
middelen om de werknemers te betalen.

De werknemers zijn in het kader van het faillissement met toestemming
van de Rechter-Commissaris ontslagen.

Verzekeringen:

Gefailleerde heeft via de Rabobank een aantal verzekeringen afgesloten,
te weten een Bedrijven Compact Polis. Deze verzekeringen dienen nog te
worden beéindigd.

Van Interpolis is het bericht ontvangen dat de Bedrijven Compact Polis
beéindigd is.

Alle lopende verzekeringen zijn opgezegd en beéindigd.

Huur:

Combi Group Services B.V. heeft een huurovereenkomst gesloten waarbij
de kantoorruimte aan de Singel 271 te Dordrecht is gehuurd, waarbij
langlopende financiéle verplichtingen zijn aangegaan tot een jaarbedrag
van EUR 55.463,00 voor de periode van 5 jaar met aansluitende perioden
van telkens 5 jaar, die is ingegaan op 1 juni 2008,

De Rechter-Commissaris is verzocht om toestemming om de huur van
het pand aan de Singel 271 te Dordrecht te beéindigen. De huur is
opgezegd bij aangetekende brief van 29 juni 2010 met inachtneming van
de wettelijk toegestane termijn.

De vordering is door de verhuurder ingediend, en geplaatst voor een
bedrag ad EUR 22.008,27 op de lijst van voorlopig erkende
boedelcrediteuren en voor een bedrag ad EUR 26.810,42 op de lijst van
voorlopig erkende concurrente crediteuren.

De huur is geéindigd per 29 september 2010 en het pand aan de Singel
nr. 271 is ontruimd.

Qorzazak faillissement:

De oorzaak van het faillissement is gelegen in het feit dat het genereren
van werk problematisch is. Er is sprake van projecten die niet worden
betaald en van projecten die worden teruggetrokken. De werknemers zijn
uiteindelijk naar huis gestuurd, omdat er geen middelen meer

voorhanden waren om hen te voldoen. Getracht is de vennootschap te
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verkopen aan geinteresseerde overnemers, maar deze gesprekken
hebben niet tot een overname geleid. Complicerende factor is dat een
groot deel van de personeelsleden op zoek is gegaan naar een andere
baan op het moment dat zij te horen kregen dat de lonen niet meer
betaald konden worden.

Voor een campagne via Turkije voor een Nederlandse klant staat nog een
groot bedrag open. Dit is te wijten aan de slechte economische
omstandigheden waarin de tussenpersoon verkeert. Bovendien is
geinvesteerd in campagnes voor de Nationale Autokaart en Hotelcard
(goid en silver). Als gevolg van een verzadigde markt viel de omzet
tegen, en werden de kosten niet gedekt. Tot slot heeft de komst van het
"Bel-me-niet-register” een negatieve uitwerking gehad op de portefeuille.
Projecten werden niet of tegen een te lage prijs weggezet door de
opdrachtgevers doordat er sprake was van een beduidend kleiner
potentieel kiantenbestand die het aangeboden product zouden kunnen
afnemen.

Combi Group Services B.V. verkeerde - ingevolge het verzoekschrift - in
de toestand dat het haar niet gelukt is om de nodige extra gelden van
investeerders aan te trekken teneinde haar schulden af te lossen en aan
haar overige betalingsverplichtingen te voldoen. Zij voorzag derhalve dat
zij met het betalen van haar opeisbare schulden uiteindelijk niet zou
kunnen voortgaan. Combi Group Services B.V. verkeerde in een impasse
door de gegeven omstandigheden. Om de continuiteit van de
onderneming te kunnen behouden, heeft Combi Group Services B.V. de
Rechtbank te Dordrecht verzocht een bewindvoerder in surseance aan te
stellen.

Tijdens het gesprek met de directie is gebleken dat voortzetting van de
surseance niet wenselijk is, omdat niet de verwachting bestaat dat na
verloop van tijd de schuldeisers zulien kunnen worden bevredigd. De
onderneming ligt stil, bedrijfsactiviteiten worden niet meer ontwikkeld en
de orderportefeuille is leeg. Financiers zijn niet te vinden, althans hebben
niet de bereidheid getoond de onderneming financieel te ondersteunen.
De directie heeft derhalve ingestemd met het intrekkingsverzoek. De

Rechtbank Dordrecht heeft dan ook op 25 juni 2010 de aan Combi Group
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Services B.V. verleende voorlopige surseance van betaling ingetrokken en
het faillissement uitgesproken.

Werkzaamheden:

Inventarisatie

Inventarisatie

Inventarisatie

Personeel
Aantal ten tijde van faillissement:
Combi Group Services B.V. had 104 personeelsleden ten tijde van het

faillissement. De werknemers kunnen flexibel worden ingezet, en er
wordt gedurende de week gewerkt in drie shifts: 9.00-13.00 uur, 13.00-
17.00 uur en 18.00-21.00 uur; op zaterdag is er &én shift van 10.00-
16.00 uur. Naast het feit dat de meeste werknemers niet fulltime in
dienst zijn, is het verloop onder het personeel groot.

Op 29 juli 2010 werd het bericht ontvangen van een van de werknemers
van Combi Group Services B.V. dat zij geen ontslagbrief had ontvangen.
De gegevens van deze werknemer kwamen niet voor op de
personeelslijst, zodat in een eerder stadium geen ontslagbrief is
verzonden. Bovendien is op 6 september 2010 van het UWV het bericht
ontvangen dat zich een werknemer heeft gemeld, die bij Combi Group
Services B.V. werkzaam was, Ook dit personeelslid kwam niet voor op de
personeelslijst en is alsnog hieraan toegevoegd. Combi Group Services
B.V. had derhalve 106 personeelsieden ten tijde van het faillissement.
Aantal in jaar voor faillissement:

Gedurende het jaar 2009 waren er gemiddeld 23 werknemers in dienst

bij Combi Group Services B.V. omgerekend naar een fulltime
dienstbetrekking.

Datum ontslagaanzegging:

Als gevolg van een gebrekkige personeelsadministratie heeft het ontslag
van de werknemers in drie keer plaatsgevonden. Op 29 juni 2010 zijn
83 personeelsleden ontslagen met inachtneming van de voor hen
geldende contractuele of wettelijke opzegtermijn. Op 1 juli 2010 zijn de
fulltime werknemers (5 in totaal) ontslagen met inachtneming van de

voor hen geldende contractuele of wettelijke opzegtermijn, omdat deze
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2.3.2

2.4,
2.4.1

2.4.2

2.4.3

3.
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niet waren opgenomen op de aangeleverde personeelslijst. Tot slot zijn
op 2 juli 2010 16 personeelsleden ontslagen met inachtneming van de
voor hen geldende contractuele of wettelijke opzegtermijn, omdat ook zij
(nog) niet op de personeelslijst waren opgenomen.

Als gevolg van een gebrekkige personeelsadministratie zijn twee van de
werknemers van Combi Group Services B.V. niet in een eerder stadium
ontslagen, hetgeen is gebleken op 29 juli 2010 respectievelijk

6 september 2010. Deze personeelsleden zijn alsnog ontslagen op

29 juli 2010 respectievelijk 6 september 2010 met inachtneming van de
voor hen geldende contractuele of wettelijke opzegtermijn.
Werkzaamheden:

Inventariseren van de gegevens van het personeel en ontslag aanzeggen.
Na het uitspreken van het faillissement is contact gezocht met het UWV
om te bewerkstelligen dat alle informatie noodzakelijk voor het invullen
van de formulieren voor het aanvragen van WW en achterstallig salaris
kon worden verwerkt.

Inventariseren van de gegevens van het personeel die als gevolg van de
gebrekkige administratie nog niet zijn ontstagen en ontslag aanzeggen.
De werknemers zijn naar het UWV verwezen zodat de formulieren voor
het aanvragen van WW en achterstallig salaris konden worden ingevuld
en verwerkt.

Ten aanzien van een groot aantal van de voormalig werknemers van
Combi Group Services B.V. wordt met enige regelmaat een verzoek tot
inlichtingen ten aanzien van periodieke betalingen aan de betreffende
oud-werknemer op grond van artikel 475g van het Wetboek van
Burgerlijke Rechtsvordering ontvangen. Dientengevolge wordt met enige
regeimaat informatie verstrekt met betrekking tot het faillissement en

het ontslag van de werknemers in het kader van het faillissement.

Activa

Onroerende zaken

3.1.
3.1.1
3.2.
3.2.1

Beschrijving:

Niet van toepassing

Verkoopopbrengst:

Niet van toepassing
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3.3.
3.3.1
3.4.
3.4.1
3.5,
3.5.1
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Hoogte hypotheek:
Niet van toepassing

Boedelbijdrage:
Niet van toepassing

Werkzaamheden:

Niet van toepassing

Bedrijffsmiddelen

3.6.
3.6.1

3.7.

3.7.1

3.7.2

3.8.

3.8.1

3.9.
3.9.1

3.9.2
3.10.
3.10.1

Beschrijving:
De bedrijfsmiddelen zijn terstond na het uitspreken van het faillissement

gewaardeerd en beschreven door Van Beusekom.

Verkoopopbrengst:

Op dit moment zijn de bedrijfsmiddelen nog niet verkocht. Met de bank is
afgesproken dat afhankelijk van de mogelijkheden na taxatie gekozen zal
worden voor een onderhandse verkoop of een veiling.

De bedrijfsmiddelen zijn met toestemming van de Rechter-Commissaris
onderhands verkocht. Het bedrijfspand is ontruimd en bezemschoon
opgeleverd. De verkoop is afgerond.

Boedelbijdrage:

Met de bank is een boedelbijdrage afgesproken op basis van de
separatistenregeling.

Bodemvoocrrecht fiscus:

Alle bodemzaken gelden primair tot zekerheid van de fiscus. De bank is
medegedeeld dat de inventaris als bodemzaak is aan te merken. De
vordering van de fiscus moet nog worden ontvangen. Tot op heden
beloopt deze vordering EUR 68.368,00.

Tot op heden beloopt de vordering van de fiscus EUR 100.882,00.

Werkzaamheden:

Inventariseren van de bedrijfsmiddelen, onderzoek naar bodemzaken en

niet-bodemzaken, overleg met de pandhouder.

3.10.2 De verkoop is inmiddels afgerond.

Voorraden/ onderhanden werk

3.11.
3.11.1
3.12.
3.12.1

Beschrijving:

Niet van toepassing
Verkoopopbrengst:

Niet van toepassing
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3.13. Boedelbijdrage:
3.13.1 Niet van toepassing
3.14. Werkzaamheden:

3.14.1 Niet van toepassing

Andere activa

3.15. Beschrijving:

3.15.1 Niet van toepassing

3.15.2 Volgens de boekingen in de administratie heeft de heer Erbay een
privéschuld aan gefailleerde ad EUR 21.065,00. Bovendien bestaat er een
gezamenlijke rekening-courantverhouding van de heer Arguden en de
heer Erbay van EUR 344,00, welk bedrag gesplitst dient te worden in
tweemaal EUR 344,00.

3.16. Verkoopopbrengst:

3.16.1 Niet van toepassing
3.16.2 De heer Erbay is verzocht over te gaan tot betaling van EUR 21.409,00.

Vervolgens is de heer Erbay gesommeerd het genoemde bedrag te
betalen en is een laatste herinnering verzonden. De betaling is op dit
moment nog niet ontvangen.

3.16.3 De heer Erbay heeft geinformeerd naar de omvang van de vordering van
de boedel ten aanzien van zijn persoon. Dit in verband met de
inventarisatie van de openstaande vorderingen op de heer Erbay in het
kader van de aanvraag tot toelating tot de wettelijke schuidsanering. Een
bericht dat de heer Erbay is toegelaten tot de WSNP is tot op heden nog
niet ontvangen.

3.17. Werkzaamheden:

3.17.1 Niet van toepassing

3.17.2 Inventariseren van de rekening-courantverhoudingen, aanschrijven en

sommeren van de heer Erbay.
3.17.3 Sommeren van de heer Erbay, verschaffen van informatie aan de heer

Erbay met betrekking tot de omvang van de vordering van de boedel.

8/15



4.1.
4.1.1

4.1.2
4.2,

4,2.1
4.2.2

4.3.
4.3.1
4.3.2

4.4.
4.4.1
4.4.2

5.1.
5.1.1
5.2.
5.2.1

5.3.
5.3.1

5.3.2

5.4.
54.1
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Debiteuren

Omvang debiteuren:

Volgens de ontvangen opgave zou een debiteurenpositie bestaan van
EUR 5.551,00. Er zijn nog geen bescheiden ontvangen waaruit blijkt dat
er een pandrecht op de debiteuren is gevestigd.

De bescheiden van de bank zijn inmiddels ontvangen.

Opbrengst:

Nog niet bekend

Een aantal debiteuren heeft inmiddels betaald op de
faillissementsrekening. Deze betalingen zijn in kaart gebracht.

Boedelbiidrage:

Niet van toepassing

Met de bank is een boedelbijdrage afgesproken op basis van de
separatistenregeling.

Werkzaamheden:

Verzamelen van de openstaande facturen ten behoeve van de incasso.

Aanschrijven debiteuren, innen vorderingen, verwerken en in kaart

brengen van ontvangen betalingen.

Bank / Zekerheden
Vordering van bank(en):
De vordering van de Rabobank Vallei en Rijn bedraagt EUR 95.130,25.

Leasecontracten:

De leasecontracten zijn, voor zover hiervan sprake was, be&indigd. De
auto’s waren op grond van een operationeie leaseovereenkomst bij
Combi Group Services B.V. en zijn inmiddels ingeleverd bij de
leasemaatschappij.

Beschrijving zekerheden:

De bescheiden waaruit de positie van de Rabobank blijkt, dienen nog te

worden ontvangen.

De inventaris en de vorderingen zijn onderhands verpand aan de
Rabobank Vallei en Rijn.

Separatistenpositie:

De bescheiden waaruit de positie van de Rabobank blijkt, dienen nog te

worden ontvangen,
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5.4.2 De Rabobank Vailei en Rijn heeft pandrecht op de inventaris en de
vorderingen.

5.5, Boedelbijdragen:

5.5.1 Met de bank is een boedelbijdrage afgesproken op basis van de

separatistenregeling.

5.6, Eigendomsvogrbehoud:

5.6.1 De zaken van Autobar Holland B.V. die onder het eigendomsvoorbehoud
vielen, zijn geretourneerd. De zaken van Viteau Watercoolers die onder
het eigendomsvoorbehoud vallen, dienen nog te worden geretourneerd.

5.6.2 De zaken die onder het eigendomsvoorbehoud vielen, zijn geretourneerd.

5.7. Reclamerechten:

5.7.1 Niet van toepassing
5.8. Retentierechten:
5.8.1 Niet van toepassing
5.9. Werkzaamheden:

5.9.1 Inventarisatie

5.8.2 Inventarisatie

6. Doorstart / voortzetten

Voortzetten

6.1. Exploitatie / zekerheden:

6.1.1 Niet van toepassing

6.2. Financiéle verstaglegging:

6.2.1 Niet van toepassing
6.3. Werkzaamheden:

6.3.1 Niet van toepassing
Dogrstart
6.4. Beschrijving:

6.4.1 Niet van toepassing

6.5. Verantwoording:

6.5.1 Niet van toepassing
6.6. Opbrengst:

6.6.1 Niet van toepassing
6.7. Boedelbijdrage:
6.7.1 Niet van toepassing
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6.8.
6.8.1

7.1,

7.1.1
7.1.2
7.1.3

7.2.
7.2.1
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7.3.1

7.4.

7.4.1
7.4.2
7.4.3
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7.5.1
7.5.2
7.5.3
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Werkzaamheden:

Niet van toepassing

Rechtmatigheid
Boekhoudplicht:

In onderzoek.

In onderzoek.

Op grond van art. 2:248 lid 1 BW is iedere bestuurder jegens de boedel
hoofdelijk aansprakelijk voor het bedrag van de schulden voor zover deze
niet door vereffening van de overige baten kunnen worden voldaan,
indien het bestuur zijn taak kennelijk onbehoorlijk heeft vervuld en
aannemelijk is dat dit een belangrijke oorzaak is van het faillissement.
Indien het bestuur niet heeft voldaan aan zijn verplichtingen uit

art. 2:10 BW, heeft het zijn taak onbehoorlijk vervuld en wordt vermoed
dat onbehoorlijke taakvervulling een belangrijke oorzaak is van het
faillissement, aldus art. 2:248 lid 2 BW. Aan de boekhoudplicht lijkt te
zijn voldaan.

Depot jaarrekeningen:

Over 2009 op 27 april 2010. Vaststelling op14 april 2010.

Over 2008 op 6 oktober 2009. Vaststelling op 29 september 2009.

Goedk. Verklaring Accountant:
Op grond van art. 2:396 BW is Combi Group Services B.V. vrijgesteld van

de verplichting tot controle van de jaarrekening door een accountant. Op
grond daarvan is geen cpdracht tot accountantscontrole verstrekt.
Derhalve ontbreekt een accountantsverklaring.

Stortingsverpl. aandelen:

In onderzoek.

In onderzoek.

Tot op heden zijn geen bescheiden aangetroffen of ontvangen waaruit
blijkt dat aan de stortingsverplichting aandelen is voldaan.
Onbehoorlijk bestuur:

In onderzoek.

In onderzoek.

Op grond van art. 2:248 lid 1 BW is iedere bestuurder jegens de boedel

hoofdelijk aansprakelijk voor het bedrag van de schulden voor zover deze
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7.7.3
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niet door vereffening van de overige baten kunnen worden voldaan,
indien het bestuur zijn taak kennelijk onbehoorlijk heeft vervuld en
aannemelijk is dat dit een belangrijke corzaak is van het faillissement.
Indien het bestuur niet heeft voldaan aan zijn verplichtingen uit

art, 2:394 BW, heeft het zijn taak onbehoorlijk vervuld en wordt vermoed
dat onbehoorlijke taakvervulling een belangrijke oorzaak is van het
faillissement, aldus art. 2:248 lid 2 BW. Ten aanzien van het opmaken en
deponeren van de jaarrekeningen dient te worden opgemerkt dat dit
tijdig heeft plaatsgevonden.

Paulianeus handelen:

In onderzoek.
in onderzoek.
Tot op heden geen constateringen gedaan.

Werkzaamheden:

Bestuderen van de administratie.
Bestuderen van de administratie.

Bestuderen van de administratie.

Crediteuren

Boedelvorderingen:

Vanwege de huur van het bedrijfspand aan de Singel 271 is een
boedelvordering genoteerd ad EUR 22.008,27, zie mutatieoverzicht.

Het saldo van de boedelvorderingen bedraagt EUR 42.542,52. De
boedelvordering van de verhuurder beloopt een bedrag ad

EUR 22.008,27. Verder is de boedelvordering van het UWV groot

EUR 20.534,25. De boedelvordering van het UWV beloopt een bedrag ad
EUR 19.301,17 voor loonvordering ex art. 66 WW en een bedrag ad
EUR 1.233,08 voor premie wg-deel SV ex art. 66 lid 3 WW. Zie
mutatieoverzicht.

Preferente vordering van de fiscus:

De preferente vordering van de fiscus is op dit moment voor een bedrag
ad EUR 68.368,00 genoteerd, zie mutatieoverzicht.

Bij brief van 2 augustus 2010 is bezwaar gemaakt tegen de
loonheffingsaanslag mei 2010. Vanaf 1 mei 2010 is geen loon meer

betaald en is dus ook geen loonheffing meer verschuldigd. Verzocht is de
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aanslag derhalve te vernietigen en op nihil te stellen. De
naheffingsaanslag over mei 2010 is gewijzigd en vastgesteld op nihil.

Bij brief van 23 augustus 2010 is bezwaar gemaakt tegen de
loonheffingsaanslag juni 2010. Vanaf 1 mei 2010 is geen loon meer
betaald en is dus ook geen loonheffing meer verschuldigd. Verzocht is de
aanslag derhalve te vernietigen en op nihil te stellen. De
naheffingsaansiag over juni 2010 is gewijzigd en vastgesteld op nihil.

Bij brief van 9 augustus 2010 heeft de Belastingdienst medegedeeld, dat
uit een ingesteld onderzoek is gebleken dat de samenstelling van de
fiscale eenheid Combi Group Services Holding B.V., Combi Group
Services B.V., c.s. moet worden gewijzigd. Combi Group Services B.V.
voldoet niet meer aan de voorwaarden die zijn genoemd in artikel 7 lid 4
van de Wet op de omzetbelasting 1968. Daardoor kan hij geen deel meer
uitmaken van de fiscale eenheid. Met ingang van 25 juni 2010 wordt
Combi Group Services B.V. niet meer aangemerkt ais onderdeel van de
fiscale eenheid. Een onderdeel van een fiscale eenheid blijft hoofdelijk
aansprakelijk voor de omzetbelastingschulden van de fiscale eenheid die
materieel zijn ontstaan tot het moment van melding bij de
Belastingdienst.

De preferente vordering van de fiscus is op dit moment voor een bedrag
ad EUR 100.882,00 genoteerd, zie mutatieoverzicht,

Preferente vordering van het UWVY:

De preferente vordering van het UWV dient nog te worden ontvangen, zie
mutatieoverzicht,

De preferente vordering van het UWV is groot EUR 55.258,36. De
vordering beloopt een bedrag ad EUR 4.367,93 voor premie wg-deel ex
art. 66 lid 3 WW en een bedrag ad EUR 50.890,43 voor loonvordering ex
art. 66 WW (preferent ex art. 3:288 sub e BW). Zie mutatieoverzicht.

Andere preferente crediteuren:

Op dit moment zijn naast de preferente vordering van de fiscus nog geen
preferente vorderingen genoteerd, zie mutatieoverzicht.

Op dit moment zijn er naast de preferente vorderingen van de fiscus en
het UWV nog geen preferente vorderingen genoteerd, zie

mutatieoverzicht.
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Aantal concurrente crediteuren:

Het aantal genoteerde concurrente vorderingen is op dit moment 9, zie
mutatieoverzicht,

Het aantal genoteerde concurrente vorderingen is op dit moment 17, zie
mutatieoverzicht.

Bedrag concurrente crediteuren:

Het saldo van de concurrente crediteuren bedraagt op dit moment

EUR 133.289,18, zie mutatieoverzicht.

Het saldo van de concurrente crediteuren bedraagt op dit moment

EUR 160.849,43, zie mutatieoverzicht.

Verwachte wijze van afwikkeling:

Vooralsnog is de verwachting dat het faillissement zal worden opgeheven
bij gebrek aan baten.

Werkzaamheden:

Registreren van crediteuren,
Registratie van crediteuren.

Registreren van crediteuren.

Overig

Termijn afwikkeling faillisserment:

Nog niet bekend.
Nog niet bekend.
Nog niet bekend.

Plan van aanpak:

Bestuderen van de positie van de bank, verkopen van de
bedrijfsmiddelen, registreren van de crediteuren, uitwinnen van de
debiteuren, bestuderen van de administratie,

Registreren van crediteuren, afwikkelen van de rekening-courantposities,
innen van de openstaande vorderingen, bestuderen van de administratie.
Registreren van crediteuren, afwikkelen van de rekening-courantposities,
innen van de openstaande vorderingen, bestuderen van de administratie.
Indiening volgend verslag:

28 januari 2011

1 augustus 2011

28 januari 2012
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G.4. Werkzaamheden:

9.4.1 Niet van toepassing

, 28 juli 2011

Dord ch
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